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UN AVENIR PROMETTEUR
DANS LA TECHNIQUE
DU BATIMENT

Il suffit d'observer nos vallées, nos plateaux pour constater
I'extension galopante des surfaces d’habitat et d'infrastruc-
tures. Ces constructions, qu'elles soient maison familiale,
batiment administratif ou entreprise, répondent il va sans
dire, aux divers projets personnel ou entrepreneurial de

notre population.

i pour cerlaines régions du

meande, l'aceés 4 l'ean courante ne

dépend pas d'un simple geste de
I8 main ow, si encore le réglage de la tem-
pérature des pigces des immeubles ne
s'ajuste pas automatiguement en fonclion
de la sonde extérieure, dans nos maisons
tous ces conforts ne sont que normalité,

UNE EVOLUTION
TECHNOLOGIQUE PERMANENTE
Si la technologie envahit notre quotidien,
elle s'invite également lorsque le moment
est venu de faire des choix dans la
construction ou la rénovation d'un bien
immobilier. Comment bien isoler el assu-
rer la bonne étanchéité du toit selon sa ty-
pologie, pour quel modéle de chauffage
opter: pompe 4 chaleur, bois, pellets, so-
laire ou combinaison de plusieurs sources?
Autant de questions au coeur de ces ré-
flexions, auxquelles le maitre d'omvrage
devra répondre, Sans étre un spécialiste,
celui-cl devra s'appuyer sans nul doute sur
les artisans et les professionnels de la
branche pour un conseil avisé,

Bien entendu, les métiers dans le see-
teur de la technique du batiment ont
énormeément évolué durant les dix der-
nieéres années. [l suffit de se rendre &
Béile durant le mois de janvier au salon
leader de la construction en Suisse
(www.swissbau.ch), pour se rendre
compte des impressionnantes avanceéeas
technologigues.

L'OPPORTUNITE DE SE FORMER
DANS NOTRE REGION

Parmi toutes les professions du bétiment,
le ceffl ARTISANAT & Moutier accueille
les apprentis ferblantiers, installateurs
en chauffage el installateurs sanitaires
en formation duale, pour suivre les cours
théoriques et les cours interentreprises.
Trop méconnus e pas suffisamment pré-
gentés aux éléves en derniéres années
de 1'école obligaloire el & la recherche
de leur voie professionnelle, ces métiers
présentent un grand potentiel de déve-
loppement pour des jeunes en devenir,
La bréve présentation ci-dessoug est
lirée du site internet de Fassociation de
branche et d'emploveurs «suissetecs
pour les professions de la technique du
bitiment [www.suissetec.ch):

Ferblantier CFC

Les ferblantiers | ferblantiéres sont les
artistes de la branche, lls recouvrent les
toits ou les parols extérieures de divers
matériaux. Ceux-cl protégent les biti-
menls conlre la pluie, le venl el la neige,
font en les embellissant, Les ferblantiers
| ferblantiéres sont également responsa-
bles de I'installation de paratonnerres et

de panneaux solaires.

Installateur en chauffage CFC

Les installateurs | installatrices en chauf-
fage garantissent la chaleur et le confort
dans le bitiment. C'est griace 4 leur sa-
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voir-faire que la chaleor afflue uniforme-
ment 1a ol elle est nécessaire: dans les
5003, les radiateurs et les murs chauffants.

Installateur sanitaire CFC

Les installateurs sanitaires sont respon-
sables de l'eau et de I'hygiéne. Ils veillent
a ce que nous puissions aveir de 'ean po-
table propre et prendre un bain chaud
en tout temps. Ce sont également les
spécialistes du wellness, & méme d'ins-
taller de belles salles de bain, des saunas
et des bains 4 remous.

DE BELLES PERSPECTIVES

Les thémes de Mhabitat el de 'orbanisa-
tion font partie des enjeux environne-
mentaux actuels et futurs de notre so-
ciété, Les aspects liés & 'écologie, la
santé, les énergies renouvelables sont an
coeur des préoceupations, mais aussi des
recherches scientifiques el sociologiques.
[ailleurs, quotidiennement la presse ou
les revues spécialisées traitent de ces
thémes et des défis i relever.

Sans nul doute, i 'avenir les métiers de
la technigue du batiment vonl conlinuer
a évoluer en intégrant les inmovations et
les progres technologiques, permettant
une meilleure gestion de nos ressources
tout en considérant les composantes

liges & la santé des individus,

ALAIN STEGMANN
Diractew du ceff ARTISAMAT
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UN PARCOURS EXEMPLAIRE

A 24 ans seulement b an bénéfice des
CFC dans les trods méliers susmention-
nés, Jonathan Wahli de Bévilard a ac-
cepié de témoigner a cette tribune de
53 passion pour sa ou plutdt ses profes-
sions.

Au terme d'une fin de scolarilé plulét
chahutée, Jonathan a enchaing les
stages, motivé de guitter les bancs
d'école pour trouver un metier pratgque,
Macon? Charpentier? Clest finalement
g]’!ﬁitfl‘ Allx !‘!tl'r}lll‘:i&,"i—‘[T!P]’ILH de son voi-
sin qu'il va se tester a la ferblanterie.
est décidé, il s'engage 4 suivre cette
vole et signe en 2007 un contrat d’ap-
prentissage dans Uentreprise Stalder, A
Malleray.

Mais vaoila, qui dit apprentissage dual,
dit aussi un jour d'école par semaine,
Pour Jonathan c'est la galére de devoir
sasseoir 4 un pupitre, écouter les cours
théorigques Loule une jourmées, avoir des
devoirs el des épreuves. Dur, dur, Jo-
nathan la pile, ses profs aussi!

Le jeune apprenti mirit et son compor-
tement évolue positivement au point de
recevoir une lettre de félicitations de
son directenr d'école lors de sa troi-
sigme anneée. [l montre sa volonté d'at-
teindre son objectifl et ¢’est finalement

logiguement qu'il réussit son CFC de
ferblantier - installateur sanitaire.
Boosté, il va méme enchainer en conti-
nuant sa formation et obtenir au terme
de deux années supplémentaires, son
CFC d'installatenr en chauffage.
Au lerme de son parcours de formation,
equipé des compélences requises dans
les trois professions, Jonathan est a
nouveau engagé chez son premier pa-
tron ot il conduit les travaux comme
chef d'équipe. De plus, il a pris depuis
cette année la casquette de maitre d’ap-
prentissage et suit son premier ap-
prenti.

ar sa volonté, sa persévérance et sur-
tout sa passion, ce jeune professionnel
réalise une progression remarquable,
Et fait étonnant, Iui qui regardait il y a
peu de temps encore L'école cormme une
punition, awjourd hud c'est lul qui ehoisit
'y relourner: toul d'abord au CIP pour
suivre la formation de maitre dappren-
tissage, puis pour trés bientdt & Colom-
bier pour réaliser la maitrise fédérale.
Lors de lentretien, Jonathan encourage
les jeunes & la recherche dun métier
faire des stages et & ne pas hésiter & s'en-
gager dans ces beaux métiers. Selon hu
gt plus particulierement dans la ferblan-

REVUE #140 =« 4/2015 -«

Perche en hauteur au bénéfice de vues

imprenables: Jonathan Wahli au trawvail.

ferie, il faut aimer l'esthétisme el le travail
hien fait, avoir des aptitudes manuelles
et une bonne représentation en trois di-
mensions (30, la maitrise du dessin
technigque et les maths sont des connais-
sances incontoumables i acquérir.
Parmi les meilleurs moments vécus du-
rant sa formation de ferblantier et en-
core aujourd’hul, ¢'est avee une petite
étincelle dans les veux que Jonathan
Evorue son travail sur les faites de nos
maisons, Perché en hauteur an hénéfice
de vues imprenables, il aime avec son
équipe poser les garnitures et les cou-
vertures habillant I'une des parties les
plus visibles de nos biitiments.

Pour conclure cet échange, Jonathan ne
tarit pas d'éloges sur son patron M. Stalder
el ses anciens formateurs et enseignants
qui 'ent supporté et encourags. Aver pa-
tience et endurance, ils ont su lui trans-
mellre non seulement les connaissances
el les compélences nécessaires a la réali-
sation des ouvrages, mais aussi Famour du
métier et du travail bien fait. Lappui de
85 parents qui ont avec confiance tou-
jours eru en ui a &8 un éément moteur
au sueces de son parcours. C'est avec pe-
comnaissance qu'il leur adresse & tous un
remerciement du coeur.
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