
Des milliers de jeunes au 
cœur de l'excellence suisse
Céline Latscha
Berne

Formation Pour leur quatrième édition, les SwissSkills rassemblent la relève venue de toute la Suisse 
et plongent le public au coeur de plus de 150 métiers, vitrine saisissante de l'avenir du pays.

Depuis mercredi, Berne vibre 
au rythme des gestes précis, 
des idées qui fusent et des 
défis chronométrés. En effet, 
jusqu’à dimanche, BernExpo se 
transforme en gigantesque ter- 
rain d’expériences où la forma- 
tion professionnelle, pilier de la 
Suisse, montre toute sa force 
lors des SwissSkills 2025. On 
y circule d’un atelier de sou- 
dure à un espace de soins, 
d’un serveur qui «flambe» à un 
labo de droguerie. L’ambiance 
est électrique, le sourire des 
jeunes contagieux, et les re- 
gards des écoliers brillent: la 
grand-messe des métiers a bel 
et bien commencé.

Les SwissSkills 2025, qua- 
trième édition centralisée, 
réunissent plus de 1100 talents 
venus de toutes les régions du 
pays. Plus de 150 métiers y sont 
présentés et plus de 90 cham- 
pionnats disputés pour décro- 
cher le titre national. Chaque 
jour, la foule afflue: les orga- 
nisateurs annoncent 120’000 vi- 
siteurs au total, dont plus de 
20’000 écoliers déjà présents 
dès le premier jour.

De mercredi à samedi, les 
halles sont ouverts de 9h à 
17h, le dimanche de lOh à 
17h, offrant à toutes et tous 
le temps de tester, question- 
ner et s’orienter. L’événement 
se veut avant tout un espace 
d’orientation et d’échanges, au 

service des jeunes et des en- 
treprises. Et parmi les parti- 
cipants figurent 13 jeunes de 
Bienne et du Jura bernois, dont 
quatre qui s’illustrent dans le 
domaine de l’horlogerie.

Sur le stand de la Conven- 
tion patronale de l’industrie 
horlogère suisse, le public 
découvre une véritable mi-

Un nouveau métier 
sous les projecteurs

nientreprise horlogère, de la 
conception au contrôle final 
de la pièce. Trois métiers 
y sont représentés: dessinatri- 
ce/dessinateur en construction 
microtechnique, micromécani- 
cien(ne) et - grande première 
- qualiticien(ne) en microtech- 
nique. Les finalistes sont éva- 
lués en équipes interprofession- 
nelles, un format qui reflète 
la réalité des ateliers, où l’on 
avance ensemble de l’idée au 
composant fini.

«L’effervescence dépasse 
nos attentes. Le public est 
au rendez-vous sur ces deux 
premiers jours pour s’immer- 
ger dans l’univers des métiers 
de l’horlogerie et suivre nos 
compétitions», se réjouit Lu- 
dovic Gambarini, responsable 
communication & digital de 
la Convention patronale de 
l’industrie horlogère suisse. 
«Les SwissSkills permettent de 
montrer concrètement la qua- 

lité remarquable de notre re- 
lève et l’importance, à titre 
d’exemple, de ce nouveau mé- 
tier, garant de la qualité et de la 
fiabilité des processus.»

Parmi les métiers représentés 
par les jeunes du Jura ber- 
nois et de Bienne - de la dro- 
guerie à la création de vête- 
ments, en passant par la micro- 
mécanique, l’électricité, la coif- 
fure, la conduite de véhicules 
lourds, l’exploitation ou encore 
l’accompagnement socio-éduca- 
tif- un parcours retient l’atten- 
tion et impose le respect: celui 

Asma, un parcours 
qui inspire

d’Asma Jafari, en quatrième an- 
née d’apprentissage, finaliste en 
tant que qualiticienne en micro- 
technique. Elle effectue un stage 
de longue durée chez MPS, est 
employée par le ceff Indus- 
trie de Saint-Imier et s’épanouit 
dans ce nouveau métier qui ga- 
rantit la fiabilité des processus 
et des pièces.

Asma est arrivée d’Afgha- 
nistan il y a six ans. Trame- 
lan d’abord, Bienne depuis trois 
ans: un parcours d’intégration 
jalonné d’efforts et d’encou- 
ragements. «La technique m’a 
toujours passionnée. Un for- 
mateur m’a dit tout de suite, 
<ce métier est pour toi>. J’ai 
relevé le défi», confie-t-elle. 
Les SwissSkills? «Un fantas- 
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tique challenge. Pour ma part, 
chaque journée est un défi à 
relever et je me réjouis tous 
les matins d’aller travailler. Ce 
que je fais, c’est du concret: la 
qualité, je peux l’appliquer par- 
tout, même dans la vie de tous 
les jours.»

Précision et savoir-faire
Au stand, Asma déroule la lo- 
gique du qualiticien: plan de 
contrôle, mesure, traçabilité, es- 
prit d’équipe. Elle a abordé le 
deuxième jour de compétition 
sereinement. «Je pensais que 
ce serait encore plus difficile, 
alors j’ai tout donné, comme au 
travail.» Cette détermination ré- 
sume l’ADN des SwissSkills: ap- 
prendre vite, viser l’excellence, 
partager sa passion. D’un stand 
à l’autre, il y a des représen- 
tants de la nouvelle génération 
qui donnent corps à cet en-
gagement, concentrés sur leurs 
gestes précis et sur un savoir- 
faire qui impressionne le pu- 
blic. La relève de demain.

Et c’est bien là toute la 
force des SwissSkills: au-delà 
des performances individuelles, 
c’est une génération entière qui 
se met en mouvement et qui 
donne à voir la richesse du 
modèle dual. Un rendez-vous 
désormais incontournable qui 
prouve, une fois de plus, la puis- 
sance de ce mode de formation: 
on y forme, on y oriente, on 
y rêve aussi. Et l’enthousiasme 
qui parcourt les allées laisse au- 
gurer de belles vocations. Sa- 
medi, les titres tomberont, mais 
l’essentiel est déjà gagné: des 
milliers de jeunes ont touché 
du doigt un métier - peut-être 
le leur.

fVSBM

Asma Jafari
Qualiticienne en microtechnique

Plus de 150 métiers sont à l'honneur à Berne (ici, une poseuse de sol). 

SwissSkills

Le conseiller fédéral Guy Parmelin a rappelé L'importance de L'apprentissage. 

Keystone/Peter Schneider

Un coup d'envoi éclatant
«Excellence, talent et enthou- 
siasme», c'est par ces mots que 
le Conseiller fédéral Guy Parme- 
lin, chargé du Département fédé- 
ral de l'économie, de la forma- 
tion et de la recherche (DEFR), 
a donné le ton à l’ouverture 
officielle des SwissSkills 2025, 
jeudi en début d'après-midi. De- 
vant un parterre de personnali- 
tés politiques, d’associations pro- 
fessionnelles et de représentants 
du Secrétariat d’Etat à la forma- 
tion, à la recherche et à l’inno- 
vation (SEFRI), il a rappelé corn- 
bien l'apprentissage demeure l'un 
des piliers du modèle suisse et 
un vecteur essentiel de prospé- 
rité et d’innovation.

Guy Parmelin a également 
salué les dernières perfor- 
mances de la Suisse aux Eu- 
roSkills Herning 2025, compéti- 
tion paneuropéenne des métiers 
qui s'est tenue du 9 au 13 
septembre au Danemark. La dé- 
légation suisse s’est distinguée 
et a brillé par son excellence, 
rapportant 11 médailles, dont 
six titres, prouvant que notre 
pays figure toujours parmi les 
meilleurs. Ces résultats contri- 
buent à renforcer la crédibilité du 
système dual suisse et à inspirer 
les apprentis d'aujourd’hui.

Cette réception officielle a 
ainsi mis en lumière la SwissS- 

kills National Team 2025. Pas de 

discours creux, mais une affir- 
mation claire: valoriser la for- 
mation professionnelle comme 
un chemin de réussite, avec au- 
tant de respect que les filières 
académiques.

En présence de Christine 
Hâsler, Christian Schàli, Mar- 
kus Schwander, Daniel Arn et 
d’autres acteurs clés, les mots 
du Conseiller fédéral résonnent 
comme un engagement politique 
fort: offrir aux métiers, aux ta- 
lents sur le terrain, leur juste 
reconnaissance. Les SwissSkills 
2025 sont désormais lancés, 
place à la compétition et aux 
métiers qui feront la Suisse de 
demain.

77
La technique 
m’a toujours 
passionnée. Un 
formateur m’a 
dit tout de suite, 
<ce métier est 
pour toi>. J’ai 
relevé le défi.
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