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Un anniversaire tres
particulier pour le ceff

N0 Y Malgré I'annulation des festivités pour les 10 ans
d’existence du Centre de formation Berne francophone,
l'institution se porte bien et envisage I'avenir avec sérénite.
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Les cours pour les infirmiéres et infirmiers du ceff Santé-social se donneront a distance, dés le 2 novembre. PATRICE SCHREVER

e centre de formation
professionnelle Berne
francophone (ceff) a eu
10 ans, cette année.
Fixées une premiere fois au
mois de juin puis déplacées la
semaine derniére, les festivités
prévues ont malheureusement
da étre annulées. «Cela a natu-
rellement été un créve-coeur,
avoue Cédric Bassin, directeur
général du ceff. «<Nous avions
beaucoup travaillé pour propo-
ser un programme riche et fes-
tif. Les couches ont été enle-
vées les unes apres les autres et
cela n’avait plus de sens de
maintenir I'événement, méme
en ligne.»
Hier non plus, le coeur n’était
pas tant a la féte pour Cédric
Bassin. Les mesures annon-
cées, mercredi, par le Conseil
fédéral ont enclenché un vérita-
ble branle-bas de combat. Les
infirmieres et infirmiers des
classes de 1’école supérieure se
verront donner un enseigne-
ment théorique a distance, dés
le 2 novembre, alors que tous
les éléves et enseignants du se-

condaire II doivent porter un
masque.

“Le ceff est un centre
de formation pour la région
et par la région.”

CEDRIC BASSIN
DIRECTEUR GENERAL

Mais revenons-en a l'anniver-
saire de ce centre de forma-
tion, né le 1er aotit 2010, du re-
groupement de six écoles des
métiers du Jura bernois.
L’EPAM (Ecole professionnelle
et artisanale de Moutier), le
LTSI (Lycée technique de Saint-
Imier), 'EPSI (Ecole profession-
nelle de Saint-Imier), I'ESCSI
(Ecole supérieure de com-
merce de Saint-Imier), le CPC-
JB (Centre professionnel com-
mercial du Jura bernois) et le

CEFOPS (Centre de formation
des professions de la santé en
langue francaise du canton de
Berne), forment dés lors la
nouvelle entité, qui répartit ses
enseignements en quatre do-
maines de compétences: arti-
sanat, commerce, industrie et
santé-social.

Le défi de la digitalisation
«Un trés beau travail d’optimi-
sation de la formation a été fait
il y a dix ans. Je pense que le
Jura bernois peut étre fier de ce
centre et de son fonctionne-
ment», insiste Cédric Bassin,
qui se dit impressionné par
I'identification des éléves et du
corps enseignant a la structure
globale. «Il y a bien stir des cul-
tures d’écoles, des couleurs dif-
férentes selon les domaines.
Mais, que ce soit a Saint-Imier,
Moutier ou Tramelan, les quel-
que 250 employés et 1800 éleé-
ves se sentent intégrés au cefh,
affirme-t-il.

Agé de dix printemps, le cen-
tre de formation passe désor-
mais de I’enfance a I’adoles-

cence et son directeur espére
qu’il n’entrera pas dans une
crise liée a cette période de la
vie. «Un des gros défis a relever
est celui de la digitalisation.
Cela entraine des change-
ments dans les métiers eux-
meémes et dans la transmission
des connaissances.» Les jeu-
nes, dits «digital natives,
n’ont en effet pas le méme rap-
port au savoir que les généra-
tions précédentes. C’est pour
cette raison que dans le projet
digiceff, qui court jusqu’a
2023, divers groupes de travail
réfléchissent a ce défi pédago-
gique, afin de modeler le ceff
du futur.

«Il est aussi important de rele-
ver que le centre ne vit pas en
vase clos», ajoute Cédric Bas-
sin. «Il évolue en partenariat
constant avec le tissu économi-
que et institutionnel du Jura
bernois. Nous devrons nous
transformer avec le monde du
travail, car le ceff est un lieu de
formation pour la région et par
la région», conclut le directeur
général.
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Le ceff souffle ses dix bougies

Une institution jeune mais rodée
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Le Centre de formation prefezsionnelle Berne francophone (ceff) souffle cette année ses dix bongies.
Les festivités qui devaient avoir lieu hier ont di étre anoulées en raizon de la crise sanitaire.
Il n'empéche: le ceff est un gamin qui aborde I'adolescence en pleine santé et avec optimisme.

Tout éteit prét: hier 8 Saint-Imier, 'astroneute Claude Nicolier aurzsit di passionner les invités avec ses explications.
Fenny Diercksen, elias Phanee de Pool, encienne eleve de 1'ecole, devait assumer des intermeédes musicaux, et
suriout... I'ambiance devait &tre festive. Mais le coronavinus en & décide autrement «La decision n's pes été facile a
prendre, explique le directeur général du ceff Cedric Bassin. Mais au vu de I'accélération de la propagation du virus, il
nous 8 pary plus raisonneble d'annuler. Nous aurions pu remplecer le programme préva par un éveénement en ligne,
maeis cela ne nous a pas par pertinent. Parce que notre but o'était pes de communiguer, meis bien de faire 1= féte's

Une envie étroitement liée & Iz bonne marche de ['établizsement et & la fierté d'avoir gagné un pari: celui de réussir &
fedérer, en 2010, sept écoles avec des cultures et des visions différentes, pour n'en faire plus qu'une institation, forte,
wisible et reconnue.

Une guestion de taille

5i la fBte avait eu liew, hier, l'ancien directeur (de 2010 4 2018) Serge Rohrer aureit, dans son discours, rappelé la genése
tu ceff. «J'aureis explique que les écoles de métiers du Jura bernois avaient a I'épogque un attechement avant tout
communal, nous &-t-il confié su téléphone. Elles &taient souvent menaceées de disparition parce gue trop petites ou
mel placées. En les regroupant, notre but a eté d'atteindre une taille critique, de gagner en visibilité et d'établir un
appareil edministratif commun.»

C'est minsi qu'ont éte réunis sous une méme banniére le CEFOPS (Centre de formation des professions de la santé et du
social du canton de Berne), le CPAL-JE (Centre professionnel artisanal et industriel du Jura bernois), 'EPAM (Ecale
professionnelle et artisanale de Mowutier), le LTSI (Lycée technigue de Saint-Imier), 1'EPSI (Ecole professionnells de
Sgint-Imier), le CPC-J8 (Centre professionnel commercial du Jura bernois) et I'ESCSI (Ecole supérieure de commerce
e Saint-Imier).

«Pour passer de la monoculture de chacune de ces écoles & un systéme multiculture], un des chellenges a é1€ de
préserver les intéréts et les susceptibilites de chacuns, ne cache pas Serge Rohrer.

Une véritable identité

Si la féte avait eu liew, hier, I'sctuel directeur Cédric Bassin, qui & succedé & Serge Rohrer début 2019, aureit expligue a
guel point il estime gue 1a mission & €18 sccomplie: «Lorsque je suis arrive, {'zi elé impressionne de voir 8 quel point
lez différents acteurs des différents secteurs s'identifient profondément su ceff. I y & vériteblement une culture de
I'institution. Dans ce genre de configuration, il y 8 souvent une écale ou 'sutre gui 52 montre Teticente et quia dela
peine 3 jouer le jeu. Au ceff, ce n'est pas le cass

Autre point fort du ceff: I'edaptation constante de I'offre et des methodes. Avec Serge Rohrer, I'institution a non
seulement conserve et hermonisé les filieres plein-temps et dual, mais elle a de surcroit crée des filiéres mixtes. <Et
puis, pour cheque domaine, nous evons crée un conseil spécialise avec des représentants de I'économie, explique
encare 'ex-directeur. Par rapport & l'encien systéme, nous evons réussi 8 dépasser le cadre de l'ecole et & frire évoluer
l'etat d'esprit.»

Et demain?

Awec Cedric Bassin, le ceff va meintenant stizgquer la thematique de la digitalisation: «Nous sommes des passeurs de
compétences, mais comment allons-nous fonctionner dens l'environnement digitel de demain? Quelles seront les
techniques pedagogiques? Pour répondre & ces questions et & bien d'autres, nous avons constité un projet digiceEt,
dens lequel différents groupes de traveil seront engagés sur plusieurs années.»

Le ceff emploie actuellement 250 personnes et accueille pres de 1800 éleves en systéme plein-temps ou dual, ainsi
qu'annuellement entre 600 et 800 adultes en formation continue.

PASCAL BOURDUIN
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L'homme du jour

Cédric Bassin, 50 ans, directeur du ceff, dont il a
malheureusement d0 annuler le 10e anniversaire.

Directeur du Centre de formation professionnelle Berne francophone (ceff)
depuis début 2019, Cédric Bassin est un enfant de Tramelan et habite
aujourd’hui encore dans cette localité. Mais entre-temps... que de chemin
parcouru! Aprés un apprentissage a 'Ecole technique de Saint-Imier, Cédric
Bassin a enchainé un dipléme en électronique a I'Ecole technique de Saint-
Imier, un master en électricité a I'EPFL et enfin un doctorat en technologies
des semi-conducteurs. Il a ensuite travaillé pour un grand groupe horloger
suisse, puis pour une start-up (en Suisse et dans la Silicon Valley), avant de
transiter par la direction des écoles techniques du Locle et de Neuchatel.
Désormais, c’est pour l'avenir du ceff qu'il est engagé. Page 8
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