TRAMELAN Cérémonie de cl6ture dans une Marelle surchauffée et pleine a craquer

81 laureats du ceff commerce

MICHEL BOURQUI

Surchauffée et pleine a craquer
la salle de la Marelle accueillait
hier soir la cérémonie de cloture
et de remise des titres et distinc-
tions du ceff commerce de Tra-
melan. De nombreux parents,
amis, maitres dapprentissage
accompagnaient les 81 lau-
réat(e)s des filieres commerce et
vente. CFC demployé(e)s de
commerce et gestionnaires du
commerce de détail, ainsi que
certificats de maturité profes-
sionnelle commerciale ont été
décernés aux nouveaux diplo-
més. Un grand soir synonyme de
joie, démotion et de fierté, cou-
ronnant des années d’apprentis-
sage et d'études. Mais comme le
veut la tradition, il a d’abord fal-
lu passer par la case officielle des
discours avant de recevoir son
précieux sésame. Cest Nathalie
Gruring, vice-présidente de la
Commission des examens qui a
pris la premiére la parole afin de
féliciter les rayonnants certifiés.
Milly Bregnard, maire de Tra-
melan a évoqué le réle primor-
dial des autorités dans la forma-
tion.

Sadressant  particulierement
aux lauréat(e)s, elle leur a dit:
«chacun de vous est unique et a
droit a la formation de son choix.
Mais limportant, cest qua la ren-
trée des vacances, vous soyez heu-
reux de vous rendre au travail».
Florent Cosandey, collaborateur
a I'OSP et Hans Stockli, con-
seiller aux Etats et ancien maire
de Bienne, ont également ap-
porté leurs veeux et félicitations.

Avec humour, Hans Stockli aen-
couragé les diplomés a appren-
dre les langues. Un bon moyen
délargir ses connaissances et sa
culture et TAlémanique d’ori-
gine de poursuivre: «Jaime la
langue frangaise et jaime ma
femme, mais je ne les maitrise
pas...» Des louanges ont été
adressées au directeur du ceff
Christian Hostettler et a la se-
crétaire Micheline Froidevaux.
Lanimation musicale était assu-
rée par les éleves de 'TEM]J.

LES LAUREATS

CEFF COMMERCE TRAMELAN
Employé-e-s de commerce, formation
de base, CFC (8 candidat-e-s/0 échec)
Fiorella Antico, Bienne (Longines SA, Saint-
Imier); Nassim Berrani, Nidau, ler rang avec
une moyenne de 48, (Bienna Interfloor
Sonceboz SA; Elodie Evard, Tavannes (Admi-
nistration communale, Sonceboz); Leticia
Moreira, Saint-Imier (La Goule SA, Saint-
Imier); Laura Mure, Les Emibois (MB-Mana-
gement Sarl, Les Emibois); Shirley Nicolet,
Bienne (Longines SA, Saint-Imier); Audrey
Rebetez, Les Breuleux (Sycrilor Industries SA,
Le Noirmont) ; Valentine Tschudi, Le Bémont
(Administration communale, Les Bois).
Employé-e-s de commerce, formation
élargie, CFC (37 candidat-e-s/2 échecs)
Jetlindé Ameti, Saint-Imier (La Goule SA,
Saint-Imier); Justine Arnoux, Le Noirmont
(Administration communale, Le Noirmont);
Séverine Arnoux, Le Noirmont (Bureau des
personnes morales et autres impdts, Les
Breuleux); Laetitia Baetscher, Saules (Celtor
SA, Tavannes); Charléne Broquet, Movelier
(Tornos SA, Moutier); Sandy Canepa, Tavan-
nes (Orientation professionnelle et person-
nelle Jura bernois, Tavannes); Dylan Chételat,
Moutier (Luescher Magonnerie SA, Moutier);
Lisa Cioffi, Tramelan (Résidence Les Roches,
Orvin); Laetitia Clémence, Bévilard (Villatype
SA, Belprahon); Luca Delli Santi, Bienne (Tri-
bunal régional Jura bernois Seeland, Mou-
tier); Gaélle Dumont-Dit-Voitel, Moutier
(Administration communale, Moutier);
Davide Frattaroli, Moutier (Office des pour-
suites et des faillites, Moutier); Bolivar Fries,
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Bévilard (Longines SA, Saint-Imier); Melody
Gauthier, La Heutte (La Pimpiniére, Tavan-
nes); Emina Gegik, Saint-Imier (Administra-
tion communale, Saint-Imier); Christelle
Gionchetta, Bienne (Ville de Bienne Service
du personnel, Bienne); Natacha Girardin, Sai-
gnelégier (Montres Louis Erard SA, Le Noir-
mont); Mégane Habegger, Roches (La Mobi-
lire Assurances & prévoyance, Moutier);
Sarah Houlmann, Tramelan (Administration
communale, Tramelan); Maude Joye, Neu-
chatel (Kummer Fréres SA, Tramelan); Agata
Klepczuk, Sonceboz (Administration commu-
nale, Tavannes); Emilie Maurer, Lajoux (Com-
mune mixte de Lajoux, Lajoux); Christelle
Neukomm, Champoz, ler rang avec une
moyenne de 54 (Administration commu-
nale, Malleray); Ania Pellegrinelli, Bévilard
(SDI Biel-Bienne SA, Bienne); Camille Pellet,
Saint-Imier (La Mobiliére Assurances & pré-
voyance, Moutier); Margaux Racine, Malleray
(Jura bernois Tourisme, Moutier); Jonathan
Rios, Saint-Imier (Administration commu-
nale, Saint-lmier); Tara Serquet, Court
(Camille Bloch SA, Courtelary); Laurent Sie-
genthaler, Saignelégier (Chemins de fer du
Jura, Tavannes); Luciana Silva Magalhaes,
Eschert (Neukomm SA, Court); Bastien Varrin,
Corcelles (Garage-Carrosserie Philippe Varrin
Sarl, Eschert); Carmen Von Biiren, Villeret
(Camille Bloch SA Courtelary); Sandy Wirth,
Court (Hopital du Jura bernois SA, Moutier);

Julie Zbinden, Tramelan (Clinique Le Noir-
mont, Le Noirmont); Sabrina Zingaro, Moutier
(Administration communale, Moutier).

Maturité professionnelle commerciale
(21 candidat-e-s / 1 échec) Esther Ahles,
La Chaux-de-Fonds (Longines SA, Saint-
Imier); Cindy Barthe, Bienne ( Posalux SA,
Bienne); Camille Bessire, Bienne (MGI Luxury
Group SA, Bienne); Valentin Blaser, Péry (LNS
SA, Orvin); Mélanie Donzé, Saignelégier (ECA
JURA, Saignelégier); Julie Girard, Le Noirmont
(Caisse de compensation du canton du Jura,
Saignelégier); Elsa Gremaud, Les Bois
(Bureau des personnes morales et autres
impoats, Les Breuleux); Jessica Haenni, Saint-
Imier, (VOH SA, Courtelary); Sarah Lilla,
Reconvilier (UBS SA, Lausanne); Valérie Mau-
rer, Nods (Banque Raiffeisen de Chasseral,
Préles); Charlotte Montavon, Les Pommerats
(Maurice Lacroix SA, Saignelégier); Alysa
Muccigrosso, Bévilard (Banque Cantonale
Bernoise SA, Saint-Imier); Kelly Nufiez Garcia,
Corcelles (Banque Cantonale Bernoise SA,
Moutier); Doriane Rais, Le Bémont (Caisse de
compensation du Canton du Jura, Saignelé-
gier); Philippe Schindler, Bévilard (Centre hos-
pitalier Bienne SA, Bienne); Aurélie Schlap-
pach, Tavannes (Chemins de fer du Jura,
Tavannes); Yann Schnegg, Sonceboz
(OFCOM, Bienne); Mégane Scholl, Tramelan,
ler rang avec une moyenne de 52 (Clientis
CEC SA, Courtelary); Patricia Vogt, Tavannes

(BFB Bildung Formation, Bienne) ; Ludivine
Voiblet, Reconvilier(Banque Cantonale Ber-
noise SA, Tramelan).

Gestionnaires du commerce de détail,
CFC 19 candidat-e-s / 1 échec) Caroline
Aviil, Malleray (Denner-Satellite, Malleray);
Melissa Bessire, Courtelary (La Poste Suisse
Centre de Formation Professionnelle, Vevey);
Curtis Boketsu, Saignelégier (MMM Métro-
pole, La Chaux-de-Fonds); Silvia Burkhalter,
Souboz (Boutique La Torsade, Malleray); Lisa
Campione, Bévilard (Station-shop de la Birse
SA, Bévilard); Sarah De Crescenzo, Corgé-
mont (Centre Migros, Tavannes) ; Isabelle Di
Vito, Bévilard (Centre COOP Moutier); Jérémy
Gigon, Delémont (Denner SA Centre com-
mercial Madretsch, Bienne); Mélissa Gindrat,
Tramelan (Expert-Télémontagne, Tavannes);
Mégane Grossen, La Heutte (Boulangerie-
Alimentation |-F Leuenberger, Courtelary);
Athina Grossenbacher, Tavannes (Centre
Migros, Moutier); Sheila Helbling, La Heutte
(Denner Satellite, Courtelary); Viviane Kampf,
Mont-Crosin (Denner Satellite, Aarberg);
Benoit Oberholzer, Moutier (Egger-Radio-TV,
Moutier); Sarah Richard, Saint-Imier (Inelectro
SA, Saint-Imier) ; Noémie Schreiner, Delé-
mont (Centre Migros, Moutier); Marie-Eve
Unternghrer, Soyhiéres (Landi Arcura SA,
Moutier); Jérémy Ziircher, Bévilard, ler rang
avec une moyenne de 52 (La Poste Suisse
Centre de Formation Professionnelle, Vevey).



