Jura bernois: la formation professionnelle change de visage

Adieu Cefops, CPAI-JB, LTSI, EPSI, CPC-JB
et consorts: le ceff prend le relais !

Une seule entité, qui se dé-
cline en quatre divisions: 'orga-
nisation de [a formation profes-
sionnelle, dans le Jura bernois,
gagne en simplicité, en limpi-
dité et en accessibilité pour ses
divers interlocuteurs. Avec le
tout nouveau ceff, elle s'ancre
encore mieux dans le tissu hu-
main et industriel régional.

Sept écoles, autant de foits et
surtout d'organes responsables
plus ou moins indépendants,
guatre sigles — dont |'un décling
en quatre couleurs différentes —,
des abréviations lourdes (CPAI-
JB, CPC-JB, ESC-8l...}: sila qua-
lité de la formation profession-
nelle dispensée dans la région
ne souffre aucune critique, son
image, par contre, laissait 4 dési-
rer. En particulier pour le public,
parents, entreprises formatrices,
associations professionnelles,
école obligatoire et futurs appre-
nants, il n'était pas évident de s'y
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Le ceff vise & la fois une
richesse dans I'offre de forma-
tion professionnelle - dix des
douze professions les plus
choisies en Suisse peuvent
étre apprises ici méme, les
deux autres a Bienne, sou-
ligne la direction du centre
— gt e haut potentiel de main-
d'ceuvre nécessaire au tissu
économique régional. Une
double maniére de permettre
aux jeunes de demeurer dans
leur région aprés |'école obli-
gatoire et donc d'y rester atta-
chés. U'avenir de nos vallées,
son identité et sa qualité de vie
ont tout & y gagner ! /dez

Jean-Pierre Donzé, directeur adjoint.

retrouver et de dénicher l'intero-
cuteur recherché...

Limpide

Aussi la DIP a-t-elle décidé,
&n 2005, de plaguer l'organisa-
tion générale au modernisme
et & la qualité intrinséques des
établissements comme de leur
enseignement. Histoire aussi de
renforcer I'implantation des outils
de formation dans la région fran-
cophone, et de facilter les rela-
tions avec leurs interlocuteurs, on
a opté pour un centre profession-
nel.

Dirigé évidemment par Jean-
Pascal Lithi; chef francophone
de I'Office cantonal de la forma-
tion, le projet n'était pas évident,
«dans une région ou les vallées ne
sont pas toujours relfées de ma-
niére opfimales entre elfes et ol
chague commune est trés atta-
chée a son ou ses écoles...»,

Il n'empéche qu'aprés cing ans
d'étude, de discussions et de
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Les directaurs de divisions, de g. & dr.: Miche! Jeanneret, Christian Hostettler,

Thierry Voumard ef Gaston Sommer

consultations, la rentrée scolaire
de lundi a donc margué ['entrée
en vigueur d'une organisation lim-
pide: un centre articulé en quatre
domaines, & savoir I'artisanat, le
commerce, ['industrie et le san-
té-social, un nouveau nom, ceff
pour centre de formation pro-
fessionnalle Berne francophone,
un sigle flambant neuf, simple,
sobre, moderne, et, last but not
least, un site internet compléte-
ment revu, & découvrir sans tarder
& l'adresse www.ceff.ch.

A I'écoute

Prés de 1800 jeunes en forma-
tion — dont plus de 700 ont signe
leur contrat cet &, la rentrée
2010 s'avérant numériquement
exceliente —, et leurs 170 ensei-
gnants, sont donc placés depuis
lundi sous I'égide du ceff. Et
Serge Rohrer, directeur général,
de souligner gue le centre s veut
a I'écoute de cette jeunesse, de
ses attentes, aussi bien qu'a celle
de I'économie régionale, de ses
besoins.

Sans compter qu'il offre des
filieres pointues & quelgue 3800
adultes en formation continue,

Synergies et
collaborations

En créant le ceff, on ne s'est
pas contenté de simplifier e
chemin du public en glissant un
nouveau toit commun sur sept
écoles. L'objectif central consiste
évidernment & regrouper les com-
pétences de toute une région for-
matrice, de mettre en commun les
ressources et expériences, afin
de les enrichir, de les multiplier,
de développer toutes les syner-
gies profitables aux apprenants
comme a l'industrie.

De surcroit, en développant
les collaborations aussi bien avec
Bienne qu'avec les cantons du
Jura et de Neuchatel, on vise &
renforcer la formation profession-
nelle dans le Jura bernois.

Ce n'est pas fini !

A I'heure actuelle, les gquatre
domaines du ceff sont implantés
& Moutier pour I'artisanat, a Saint-
Imier pour le santé-social et la
direction générale, a Saint-Imier
et Moutier pour l'industrie et enfin
& Saint-Imier et Tramelan pour e
commerce. En ce qui concerne
ce dernier domaine, des études at
discussions nourries sont encore
en cours, qui doivent aboutir, d'ici
trois ans, & un regroupement sur
un seul site... /dez
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Serge Rohrer dirige g ceff.

En noms et

en chiffres
Le comité de direction du ceff:

Serge Rohrer,
directeur général

Jean-Pierre Donzé,
directeur adjoint

Gaston Sommer,
directeur Artisanat

Christian Hostettler,
directeur Commerce

Thierry Voumard,
directeur Industrie

Michel Jeanneret,
directeur Santé-social

Enseignants: 170
Personnel administratif et
technigue: 28 employés
Apprenants: env. 1800
Formation continue:

env. 800 adultes




